
 

新竹縣竹北市安興國民小學110年度縣內教師甄選介聘-其他事項積分標準評分表  

                                                                                                                                      【編號：                       】      紙張請印成 A4大小 

    介聘缺額類別：一般教師17名                                         填表日期: 中華民國110年    月    日 

姓名 
（申請人親自簽名） 

性

別 

□男 

□女 

職

稱 
 

服務 

單位 
國民小學 

照片 

(背面請 

寫姓名) 

 

出生日期     年   月   日 任現職日期          年    月   日 
 

初任日期    年   月   日 服務年資（計至110.07.31） 年    月   日 
 

經歷 

(計至

110.07

.31) 

行政 

資歷 

主任 

（含代理） 
共     年 

（      ）主任（    ）年；（      ）主任（    ）年； 

（      ）主任（    ）年 

 

組長 共     年 
（      ）組長（    ）年；（      ）組長（    ）年； 

（      ）組長（    ）年 

 

級任老師 共    年 高年級級任（       ）年；中年級級任（      ）年；低年級級任（      ）年  

科任老師 共    年 （     ）領域（    ）年；（     ）領域（    ）年；（     ）領域主任（    ）年 
 

國小

教師

登記

類別 

□一般地區 

□偏遠地區 

□特殊地區 

□一般教師 

□加註英語專長 

□加註輔導專長 

□特教:身心障礙類 

□特教:資賦優異類 

□其他： 

最高

學歷 

校名： 

科系： 

 

領有殘障手冊：□否；  □是(          )類(        )度      

 

電話 
公：             宅：  

手機： 

通訊 

住址 
 

 

E-mail   

基 

本 

條 

件 

1. 國民小學暨幼兒園現職教師，除經本縣辦理甄選合格錄取並獲學校聘任之教師及依規分發之公費生另有規定外，應在同一學校實際服務滿六

學期以上。 

2. 前項所稱實際服務滿六學期以上，指實際服務現職學校期間扣除各項留職停薪期間所計算之實際年資。但育嬰或應徵服兵役而留職停薪期間

之年資，得採計至多二學期。 

3. 國民中、小學現職教師有下列情形之一者，得申請介聘至他校，不受實際服務滿六學期規定之限制： 

   • 於現職學校實際服務期間，因重大傷病有醫療需要。 

   • 於現職學校實際服務滿四學期以上，因結婚，或生活不便有具體事實。 

4. 國小暨幼兒園教師如應聘非現職任教階段、類別，須先經校內教師評審委員會通過，於原校轉任服務滿一年後，方可申請介聘至他校。 

5. 經本縣各年度國民小學教師聯合甄選錄取分發至本縣學校聘任之教師，已服務滿規定之期限者。 

6. 留職停薪之教師應符合相關規定，並經核准於介聘生效日期前（當年度8月1日）復職者。 

7. 保送或保障入學之教師，在該地區已服務滿規定之期限者。（服役年資不予採計，未服務滿規定之期限者限介聘至同地區之學校。） 

8. 無下列各款情事者，始得申請介聘： 

 （1）教師法第十四條及第十五條，終身不得聘任及停聘期間。 

 （2）涉校園性侵害、性騷擾或性霸凌事項，尚在調查階段。 

 （3）已進入不適任教師處理流程輔導期及評議期。 

 （4）中華民國92年8月1日師資培育公費助學金及分發服務辦法修正施行後入學之公費生，於義務服務期間。(欲申請介聘者，應經原分發學校

及縣府同意，並限申請介聘至同服務類別偏遠或特殊地區學校，以繼續履行服務義務。)   

若發現有不符合以上條件者，學校不予聘用，不得有異議。 

 

以上各項 

是否 

全部符合 

□是 

□否 

服務學校 

人事簽章 
 
服務學校 

校長簽章 
 

 

繳交資料 

1.其他事項積分標準評分表1份       2.個人簡歷1式4份(附件1)      3.國民身分證               4. 教師證書 
5.最高學歷畢業證書                         6.108年考核通知書                 7.服務證明                   8.其他相關證明文件                                         

(※項目3-8請影印並按順序排列裝訂成冊) 

 

本校評分 

（50％） 

評分項目 內容 教評會核定原始分數 換算後得分 備註 
 

面試 

教學專業與班級經營(30%)、學校專長需求

(30%)、學科專業(20%)、教育理念(10%)、

口語表達(10%)。 

  
本校其他事項積分評定後送

縣府統一排序公告介聘結果 

 

 備註：詳背面 

 



 

 

備註: 

1. 依據新竹縣政府110年3月24日召開甄選介聘作業籌備會議決議辦理。 

2. 缺額：一般教師17名(歡迎具美術專長、資訊專長、體育專長、自然專長、表演藝術專長、本土語言認證，具相關專

長者需提供相關資料並得優先排序)。 

3. 報名日期時間：110年4月15日(星期四)上午9時至110年4月15日(星期四)下午3時，逾期不予受理。 

4. 報名資料繳交 

(1) 縣內教師甄選介聘-其他事項積分標準評分表1份，評分表應經原服務學校人事人員、校長核章。 

(2) 個人簡歷(附件1)1式4份。 

(3) 國民身分證、教師證書、最高學歷畢業證書、108學年考核通知書、服務證明及其他相關證明文件影本（請加

蓋與正本相符及人事職名章），依序以 A4裝訂，1式1份。 

(4) 各項文件如有偽造、變造等不實情事或隱瞞事實者，一經查獲或他人檢舉屬實，一律依規取消資格或解聘。 

(5) 如無法親自報名，請受委託人攜帶身分證查驗。 

5. 甄選日期時間： 

(1) 日期：暫訂110年4月21日(三)下午、110年4月23(五)下午及110年4月28日(三)下午。若因人數過多須分日分梯

次舉行致甄選日期時間異動，將於110年4月16日(星期五)下班前公告於本縣教網中心網站之「學校公告」 網

頁及本校網頁，敬請密切注意，恕不另行個別通知依報名狀況調整面試時間。 

(2) 地點：本校校長室。 

(3) 報到時間及地點：甄選當日12時50分前親自至本校校史室報到。 

(4) 甄選時間：甄選當日下午1時開始，唱名三次未到，視同棄權。  

6. 排序結果公告於教網中心『學校公告』網頁及本校網頁（不另書面通知）。 

7. 縣內現職教師介聘作業日期(貼榜):請於110年5月5日(星期三)參加新竹縣政府舉辦的縣內現職教師介聘作業，時間及

地點若有更動，以新竹縣政府公告為準，恕不個別通知。 

8. 聯絡人：本校人事室  03-6684105分機807 



 

 
 

新竹縣竹北市安興國民小學110年度縣內教師甄選介聘-個人簡歷 

                                      【編號：                       】 

姓名  性別：□男  □女 現職服務學校 ： 

畢業

學校 
 

畢業

科系 
 

教學年資：       年 曾擔任（含代理）︰  

  1.級任老師︰ 高年級級任      年。 

               中年級級任      年 。 

             低年級級任     年。  

  2.科任老師︰                 領域（近三年） 

                               領域 

                               領域 

  3.行政資歷︰           主任（含代理）       年 

                         組長              年 

歷任學校： 

 

 

           

           

請條列： 

1.個人特殊才藝或獲獎紀錄 

2.簡要經歷與功獎紀錄 

 

◎內容以1~2張 A4為限。 

附件1 



 

委   託   書 

    

      立委託書人             因故無法親自參加貴校110年度新竹縣縣內教師甄選介聘報名事宜，

特委託            代為辦理報名手續。                     

 

此   致 

  新竹縣竹北市安興國民小學 

 

 

委託人：                          （簽章） 

住址： 

電話： 

身分證統一編號： 

 

受委託人：                        （簽章） 

住址： 

電話： 

身分證統一編號： 

 

 

中  華  民  國       年      月      日 

 


